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Ata numero vinte e cinco

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
BELMONTE, REALIZADA NO DIA TRINTA DE NOVEMBRO DE DOIS MIL
E VINTE E DOIS

Ao trigésimo dia do més de novembro do ano dois mil e vinte e dois, pelas 15:00
horas na Sala de Reunides do Edificio dos Pacos do Concelho, reuniram a Camara
Municipal de Belmonte, sob a Presidéncia do Senhor Presidente Dr. Antonio Pinto Dias
Rocha, estando presentes, o Senhor Vice-Presidente da Camara Municipal de Belmonte,
Dr. Paulo Gabriel Esteves Borralhinho, os Senhores Vereadores José Pereira Carrola
Mariano e Carlos Alberto Duarte Afonso, comigo Antonio Jos¢ Pimenta de Melo, Chefe
da Unidade Técnica Municipal Administrativa.

O Senhor Vereador da Camara Municipal de Belmonte, André Filipe Reis Rosa
Correia, ndo esteve presente na reunido por se encontrar fora do pais.

A) UNIDADE DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
A.1) Periodo da ordem do dia

A.1.1) Apresentacdo, discussao e aprovacao das Grandes Opg¢des do Plano e Or¢camento
de 2023 — Municipio de Belmonte;

A.1.2.) Mapa de Pessoal 2023;

A.1.3.) Desagregacao das Freguesias de Belmonte ¢ Colmeal da Torre, nos termos e
para efeitos do disposto nos artigos 11° e 25° da lei n.° 39/2021, de 24 de junho - parecer
da Camara Municipal de Belmonte.

A) UNIDADE DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
A.1) PERIODO DA ORDEM DO DIA
A.1.1) APRESENTACAO, DISCUSSAO E APROVACAO DAS GRANDES

OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO DE 2023 - MUNICIPIO DE
BELMONTE
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Foi presente a reunido de Camara para discussdo e aprovacdo, as Grandes
Opcodes do Plano e Orgamento do Municipio de Belmonte para o ano de 2023.

O Senhor Vereador Carlos Afonso tomou a palavra para referir que tal como foi
mencionado anteriormente pelo Senhor Presidente, tiveram acesso ao documento a ser
discutido no inicio da reunido, pelo que, propos que fosse adiada a discussdo desse
documento para a proxima reunido privada do executivo a realizar no inicio de
dezembro.

Isto porque, ndo dispde de elementos para votar contra ou favoravelmente a este
documento, dado que nao o analisou.

Propds nesse sentido que fosse feita a andlise ao referido documento e a
discussao e aprovacao na proxima reuniao.

O Senhor Vereador José Mariano tomou a palavra e referiu que corroborava com
as palavras proferidas pelo Senhor Vereador Carlos Afonso.

DELIBERACAO
Apos a troca de impressdes a Caimara Municipal de Belmonte e face as posicoes

assumidas pelos Senhores Vereadores, o Senhor Presidente da Camara, designou o
proximo dia nove de dezembro de 2022, pelas 10H00, para a continuacio da
discussdo e aprovacio das Grandes Opc¢oes do Plano e Or¢amento de 2023 —
Municipio de Belmonte.

A.1.2.) MAPA DE PESSOAL 2023

Foi submetido a reunido de Camara para aprovacdo a Proposta de Deliberagao
[Proposta de Mapa de Pessoal para o Ano de 2023, apresentada pelo Senhor Presidente
da Camara Municipal, cujo teor a seguir se transcreve:

PROPOSTA

Compete a Camara Municipal de Belmonte, enquanto empregadora publica o
planeamento anual das suas atividades de natureza permanente ou temporaria, tendo
sempre presente a sua visdo e missdo, as suas atribuicdes, os seus objetivos fixados,
assim como as competéncias das unidades organicas e dos recursos financeiros
disponiveis.

Assim e por forma, a assegurar toda a atividade municipal, € com vista a um
planeamento e gestdo cada vez mais eficiente e de qualidade, compete-me enquanto
dirigente maximo do servigo, a elaboragdo do mapa de pessoal, conforme disposto na
alinea a) do n.° 2 do artigo 27.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP),
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publicada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, acompanhado da proposta de
Orgamento Municipal, de acordo com o n.° 4 do artigo 28.° da LTFP.

O mapa de pessoal, elaborado de conformidade com as regras estabelecidas nos artigos
28.° e seguintes da LTFP, constitui um instrumento fundamental de planeamento e
gestdo estratégica de recursos humanos, através do qual ¢ possivel obter uma visdo
integrada e dinamica desses mesmos recursos, contribuindo para uma cultura
organizacional orientada para o servigo publico, de acordo com critérios de
racionalizacdo, transversalidade, eficiéncia e economia de custos.

A presente proposta de mapa de pessoal contém a indicagdo do niimero de postos de
trabalho de que o 6rgdo ou servigo carece, para o desenvolvimento das respetivas
atividades, caraterizadas em func¢ao:

a) Da atribui¢do, competéncia ou atividade que o seu ocupante se destina a cumprir ou a
executar;

b) Do cargo ou da carreira e categoria que lhes correspondam;

¢) Dentro de cada carreira e, ou, categoria, quando imprescindivel, da area de formagao
académica ou profissional de que o seu ocupante deva ser titular;

d) Do perfil de competéncias transversais da respetiva carreira ou categoria,
regulamentado por portaria do membro do Governo responsavel pela area da
Administragdo Publica e complementado com as competéncias associadas a
especificidade do posto de trabalho.

O mapa de pessoal ¢ aprovado pela Assembleia Municipal, de acordo com o
preceituado no n.° 4 do artigo 29.° da LTFP e alinea o) do n.° 1 do artigo 25.° do anexo I
a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, sendo afixado no 6rgdo ou servigco e
disponibilizado na pagina eletronica institucional do municipio.

Considerando que:

1. Se vem confirmando uma tendéncia para a manuten¢do do numero de postos de
trabalho ocupados previstos no mapa de pessoal e, também, nos postos de trabalho
nao ocupados, nomeadamente nos documentos em vigor nos anos anteriores;

2. No ambito das transferéncias de competéncias assumidas e a assumir pela Camara
Municipal, nomeadamente no dominio da educagdo, da satde, da cultura, da justica,
da protecdo civil, acdo social e entre outras, e que futuramente se antevé, a
transferéncia de mais atribui¢des e competéncias da administragdo central para a
local, em diversas areas de atuacdo, o que motivara um gradual acréscimo de
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situagdes nas autarquias locais, que obrigam a uma intervencao e resolugao rapida e
célere, tendo em conta a proximidade com os municipes;

3. Para garantir a prossecu¢do das atribuigdes municipais, em todas as suas areas de
atuacdo, foram diagnosticadas as necessidades de recrutamento de recursos humanos,
para o exercicio da atividade municipal nas suas diversas areas de atuagdo, por se
considerar que em algumas delas o nimero de postos de trabalho ¢ manifestamente
insuficiente.

4. A Administragcao Publica deve pautar-se por critérios de eficiéncia, economicidade e
celeridade processual, garantindo o cumprimento do principio da boa administragao,
previsto no Coédigo do Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao
Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, na sua redagao atualizada;

Nestes termos sou a propor a deliberagio:

Nos termos do n.° 1 e n.° 2 do artigo 28.° a aprovagao da proposta do mapa de pessoal
do ano 2023, conjugados com o n.° 4 do artigo 29.°, ambos da Lei Geral de Trabalho em
Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pelo anexo I a Lei n.° 35/2014, de 20 de julho, na
sua redag¢do atual;

Em cumprimento do disposto no n.° 1 e n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 209/2009,
de 03 de setembro, no que se refere a orcamentagao e a gestdo de despesas com pessoal,
prever dotacdao das verbas destinadas a suportar os encargos a que se refere o n.° 1 do
artigo 31.° da LTFP, designadamente com o recrutamento de trabalhadores necessarios
a ocupacao de postos de trabalho previstos e nao ocupados do mapa de pessoal;

O Senhor Vereador Carlos Afonso tomou a palavra e referiu que, relativamente
ao quadro do pessoal votava a favor, uma vez que este vem colmatar algumas
necessidades de pessoal nos servigos externos, agora com os transportes escolares, pois
¢ uma necessidade que o Municipio tem para suprimir lacunas existentes nos servicos
prestados pelo proprio Municipio.

DELIBERACAO

A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a proposta apresentada
pelo Sr. Presidente da Camara Municipal de Belmonte, referente ao quadro do
mapa de pessoal para o ano de 2023, nos termos do previsto nos n. 1 e n.° 2 do
artigo 28.° conjugados com o n.’ 4 do artigo 29.°, ambos da Lei Geral de Trabalho
em Funcdes Publicas (LTFP), aprovada pelo anexo I a Lei n.° 35/2014, de 20 de
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julho, na sua redacio atual e a respetiva dotacio de verbas destinadas a suportar
os encargos a que se refere o n.’ 1 do artigo 31.° da LTFP, designadamente com o
recrutamento de trabalhadores necessarios a ocupacdo de postos de trabalho
previstos e nao ocupados do mapa de pessoal, em cumprimento do disposto no n.° 1
e n.° 2 do artigo 5.° do Decreto -Lei n.° 209/2009, de 03 de setembro, no que se
refere a orcamentacio e a gestiao de despesas com pessoal.

Mais deliberou a Camara Municipal, submeter a aprovacio da Assembleia
Municipal, ao abrigo do disposto na alinea ccc) do n.° 1 do artigo 33.°, conjugado
com a alinea o) do n.’ 1 do artigo 25.°, ambos do Anexo I a Lei n.’ 75/2013, de 12 de
setembro, e com a alinea a) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.’ 209/2009, de 3
de setembro.

A.1.3.) DESAGREGACAO DAS FREGUESIAS DE BELMONTE E COLMEAL
DA TORRE, NOS TERMOS E PARA EFEITOS DO DISPOSTO NOS ARTIGOS
11° E 25° DA LEI N.° 39/2021, DE 24 DE JUNHO - PARECER DA CAMARA
MUNICIPAL DE BELMONTE.

Foi presente a reunido de Camara, a proposta enviada pela Unido de Freguesias
de Belmonte e Colmeal da Torre de desagregagdo das Freguesias de Belmonte e
Colmeal da Torre, nos termos e para efeitos do disposto nos Artigos 11° e 25° da Lei n.°
39/2021, de 24 de junho.

O Senhor Presidente da Camara Municipal de Belmonte, Dr. Antonio Pinto Dias
Rocha, tomou a palavra e referiu que a Camara Municipal estava de acordo com o que
tinha sido decidido na Assembleia de Freguesia da Unido de Freguesias de Belmonte e
Colmeal da Torre, relativamente. a desagregagao das Freguesias de Belmonte e Colmeal
da Torre.

Felicitou o Colmeal da Torre e a sua populagao.

Referiu que esperava que este passo fosse bastante importante para o Colmeal da
Torre e que trouxesse mais valias tanto para a Freguesia do Colmeal da Torre como para
a Freguesia de Belmonte.

O Senhor Vereador da Camara Municipal de Belmonte, Carlos Afonso, tomou a
palavra e mencionou que relativamente a este ponto s6 poderia estar a favor, uma vez
que gostava muito de ser natural da Freguesia de Belmonte, pois ndo se revia ser natural
da Unido de Freguesias de Belmonte e Colmeal da Torre.

Seguidamente elogiou o trabalho realizado pela Unido de Freguesias de
Belmonte e Colmeal da Torre, em prol da desagregagdo das Freguesias de Belmonte e
Colmeal da Torre e que independentemente de tudo tinha sido uma experiéncia muito
rica em particular para a populagdo do Colmeal da Torre.
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Aludiu que no seu ponto de vista se fizesse um referendo atrevia-se a dizer que
provavelmente venceria a ndo desagregacdo das Freguesias, uma vez que tem
constatado que a populacdo do Colmeal da Torre estava satisfeita com o trabalho
realizado pela Unido de Freguesias de Belmonte e Colmeal da Torre. Todavia, a Lei
conferia esse direito e ter-se-ia a liberdade de se voltar a antiga posicao, sendo que
estava perfeitamente de acordo.

O Senhor Vereador da Camara Municipal de Belmonte, José Mariano, tomou a
palavra e referiu que discordava da opinido do Senhor Vereador Carlos Afonso, porque
o Colmeal da Torre era muito bairrista e decerto que gostaria de ter novamente a sua
propria Freguesia.

Asseverou que ficava bastante satisfeito por ter sido o primeiro Presidente da
Uniao de Freguesias de Belmonte e Colmeal da Torre.

Por fim, mencionou que esperava que a populacao do Colmeal da Torre fizesse o
seu trabalho.

O Senhor Vice-Presidente da Camara Municipal de Belmonte, Dr. Paulo Gabriel
Esteves Borralhinho, tomou a palavra e referiu que também estava de acordo com a
desagregacgdo das Freguesias de Belmonte e Colmeal da Torre.

Na sua opinido tanto Belmonte como o Colmeal da Torre, ganhavam a sua
propria identidade, sendo que até o proprio relatério demonstrava isso.

Asseverou que era apologista do bairrismo, achando que o mesmo se iria
sobrepor a todas as outras vantagens, pois o Colmeal da Torre tinha lucrado bastante em
ter pertencido a Belmonte, devido ao potencial que Belmonte ja tinha.

Para terminar, aludiu que poderia existir algum retrocesso, contudo acreditava
que isso ndo acontecesse, uma vez que a populacdo do Colmeal da Torre era bastante
empenhada/trabalhadora e que iriam fazer de tudo para que o Colmeal da Torre,
continuasse a ser um local aprazivel e que continuasse a crescer.

DELIBERACAO

A Camara Municipal de Belmonte, deliberou por unanimidade em reuniio do
Executivo, emitir parecer favoravel a proposta de desagregacio da Unido de
Freguesias de Belmonte e Colmeal da Torre em unidades territoriais autonomas,
devolvendo-se a autonomia administrativa aquelas freguesias.

As propostas de desagregacio foram previamente aprovadas em reunido
extraordinaria da Assembleia de Freguesia.

Esta decisdo expressa a vontade popular pela reposicio do modelo de delimitacao
territorial existente antes da reforma da Administracao Local de 2012.

De referir, que a proposta de desagregacio da UF de Belmonte e Colmeal da
Torre, foi aprovada por unanimidade pelo 6rgao deliberativo local em reuniio
extraordinaria para o efeito.
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Os processos deverao agora ser discutidos e votados pela Assembleia Municipal de
Belmonte nos termos e efeitos do artigo 12° da Lei n°39/2021 de 24 de junho.

APROVACAO DA ATA

A Camara deliberou, por unanimidade aprovar, desde ja, toda esta Ata, nos
termos do n.° 3 do Artigo 57° do Anexo I da Lei 75/2013, de 12 de setembro.

E nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente da Camara deu por encerrada
esta reunido eram 16:00 horas, da qual eu, Antonio Jos¢ Pimenta de Melo, Chefe da
Unidade Técnica Municipal Administrativa, subscrevi e assino a presente ata.

O Presidente

O Chefe da UTMA
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