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Procedimento Concursal Comum (REFERENCIA -B) para ocupagio de 01 (um)
posto de trabalho na carreira /categoria de Técnico Superior, na area do Marketing
e Design, na modalidade de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, aberto por Aviso (extrato) n.° 16247/2019, publicado na 22 série do
Diario da Republica — N.° 196 de 11 de outubro de 2019 e na Bolsa de Emprego
Publico com o codigo de oferta OE201910/0452 a 11 de outubro de 2019.

Aos doze dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e um, reuniu pelas 10h30, no edificio dos Pagos
do Concelho, do Municipio de Belmonte, o Juri nomeado por Despacho do Presidente da Camara
Municipal datado de seis de junho de dois mil e dezanove, para o procedimento concursal comum com
vista ao preenchimento de 02 (dois) postos de trabalho para a carreira /categoria de Técnico Superior,
na area do Marketing e Design, na modalidade de relacdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal da Camara Municipal de Belmonte, estando
presentes o Eng.® Carlos Fernando dos Santos Dinis Simdes, Chefe de Divisdo na Camara Municipal; a
1? Vogal efetiva Dr.? Sandra Fernandes Nobre, Técnica Superior nesta CAmara Municipal de Belmonte ¢
Dr.? Anabela Cristina Marques Gaspar Teixeira, Técnicas Superiores na Cimara Municipal de Belmonte,
em substituicdo da 2.2 Vogal efetiva.
PRIMEIRO: A reunido teve como objetivo proceder a aprovagio da Lista Unitaria de Ordenagdo Final
dos candidatos com aprovagdo em todos os métodos de selegdo aplicados ao procedimento concursal
acima mencionado com a referéncia OE201910/0452, nos termos do artigo 26.° da Portaria n.° 125-
A/2019, de 30 de abril, na sua atual redagfo, doravante designada por Portaria.
SEGUNDO: Realizada a audiéncia dos interessados, nos termos do artigo 28.° da Portaria, o Jri
verificou que os candidatos admitidos a referéncia do procedimento nfio se pronunciaram, pelo que
deliberou manter as suas intensGes, nos termos € com os fundamentos constantes das atas anteriores.-----
TERCEIRO: De seguida procedeu a elaboragdo da Lista de Classificagdo Final do procedimento
resultante da aplicagdo dos métodos de selegio:
------------ Lista de Classificacfio Final - Técnico Superior, na area do Marketing e Design -=----------
(02 postos de trabalho) — OE201910/0452

Nome dos Candidatos Cla(s‘::fizg;i:els?‘)inal
Jodo Miguel Ferreira da Silva Chamorra 17,31
Cristévao Manue! Pires de Matos 17,04
Mariana Martins Amaral 12,73

QUARTO: Realizadas todas as fases do procedimento concursal comum e o cumprimento dos preceitos
legais aplicaveis, o Juri deliberou constituir o anexo I, junto a presente ata, correspondendo a lista unitaria
de ordenacéo final dos candidatos aprovados, para efeitos de homologacgo, publicitagio e comunicacéo
aos candidatos, deliberando em conformidade com o n.° 2 do artigo 28.° da Portaria, submete-la a
homologagio do dirigente maximo do servigo, ou seja do Presidente da Camara, acompanhada das
restantes deliberacdes do JUri, incluindo as relativas a admissdo e exclusfio de candidatos.------------------
Nada mais havendo a tratar nem para constar, deu o Jari por encerrada a reunifio, da qual foi lavrada a

presente ata, que, depois de lida e votada nominalmente, foi aprovada por maioria e vai ser assinada pelos
elementos do Juri presentes.

O Juri
O Presidente
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