ANEXO DA ATAN.°4

Procedimento Concursal Comum (REFERENCIA -A) para ocupagdo de 01 (um) posto de
trabalho na carreira /categoria de Técnico Superior, na area do Direito, na modalidade de
relagdo juridica de emprego piblico por tempo indeterminado, aberto por Aviso (extrato) n.°
16247/2019, publicado na 2* série do Diario da Reptiblica — N.° 196 de 11 de outubro de 2019 e
na Bolsa de Emprego Piiblico com o cédigo de oferta OE201910/0450 a 11 de outubro de 20109.

LISTA DE CLASSIFICACAO ORDENADA ALFABETICAMENTE
PROVA DE CONHECIMENTOS -REFERENCIA A
Técnico Superior — drea do Direito (01 posto trabalho) — OE201910/0450

Listagem de classificagiio de resultados obtidos pelos candidatos no primeiro método de selecdo
(Prova de Conhecimentos), referente ao procedimento concursal comum para ocupacdo de 01
(um) posto de trabalho na carreira /categoria de Técnico Superior, na drea do Direito, na
modalidade de relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, aberto por Aviso
(extrato) n.° 16247/2019, publicado na 22 série do Diério da Republica — N.° 196 de 11 de outubro
de 2019 e na Bolsa de Emprego Publico com o c6digo de oferta OE201 910/0450 a 11 de outubro

de 2019, a qual se publicita nos termos do estipulado no artigo 25.° da Portaria n.° 125-A/2019,
de 30 de abril :

N.” de Prova Nome Classificacio
(0 a 20 valores)
CMB-A-TS: 13/16 JOAO SILVESTRE BELO FERREIRA 13.67 |
CMB-A-TS: 06/16 LUIS GUARDA ARAUJO 12.83
CMB-A-TS: 08/16 MARIA MANUELA PAIVA DOS SANTOS 10.00
PRAZERES CARVALHO
CMB-A-TS: 05/16 MARITANA VENTURA DINIS 10.17
CMB-A-TS: 07/16 MONICA SOFIA GIL MARQUES 17.83 B

Belmonte e Pagos do Concelho, 10 de fevereiro de 2021

O Presidente

Cofecd

(Eng.® Carlos Fernando dos Santos Dinis Simdes, Chefe de Divisio)
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