ATAN.°2

Procedimento Concursal Comum (REFERENCIA -A) para ocupagdo de
01 (um) posto de trabalho na categoria /carreira de Técnico Superior, na drea
do Direito, na modalidade de relagdo juridica de emprego publico por tempo

indeterminado, aberto por Aviso (extrato) n.° 16247/2019, publicado na 2?

et série do Didrio da Republica — N.° 196 de 11 de outubro de 2019 e na Bolsa

de Emprego Piblico com o cédigo de oferta OE201910/0450 a 11 de outubro
de 2019.

Aos dias vinte e seis do més de novembro do ano de dois mil e dezanove, reuniu, no edificio dos
Pagos do Concelho, do Municipio de Belmonte, o Jari nomeado por Despacho do Presidente da
Céamara Municipal datado de seis de junho de dois mil e dezanove, para o procedimento concursal
comum com vista ao preenchimento de 01 (um) posto de trabalho para a carreira /categoria de
técnico superior, na area do Direito, na modalidade de relagdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal da Camara Municipal de
Belmonte, estando presentes o Presidente do Jiri o Eng.® Carlos Fernando dos Santos Dinis
Simdes, Chefe de Divisdo na Camara Municipal; a 1% Vogal efetiva Dr.? Sandra Fernandes Nobre,
Técnica Superior nesta Camara Municipal de Belmonte e a 2° Vogal efetiva Dr.? Ana Filipa

Martins Santos Mendes Amaro, Técnica Superior na Camara Municipal de Belmonte,-------------

O Presidente do Jiri deu inicio a reunido propondo a seguinte ordem de trabalhos que foi aceite:

- Apreciagdo das candidaturas ao procedimento concursal acima identificado.
Considerando que o Aviso (extrato) n.° 16247/2019 de abertura do presente procedimento
concursal foi publicado na 2° série do Diario da Republica de 11 de outubro de 2019 e publicitado
na Bolsa de Emprego Piiblico na mesma data e que a data limite para entrega de candidaturas
terminou a 25 de outubro de 2019, o Juri nos termos do n.° 1 do artigo 21.° da Portaria n.° 125-
A/2019, de 30 de abril, procedeu & verificagdo dos elementos apresentados pelos candidatos,
designadamente o preenchimento dos requisitos exigidos e a apresentagdo de documentos
essenciais a admissdo ou avaliagdo, tendo-se verificado que concorreram os seguintes
candidatos:
ANA AMELIA DOS SANTOS TIMOTEO LOPES, ANA LUISA DIAS DA TRINDADE PEREIRA
GUERREIRO, ANA MARGARIDA MARQUES MACHADO, ANTONIO AUGUSTO NEVES DO
ESPIRITO SANTO COSTA, CARLA MARIA MARQUES RIBEIRO, DANIELA MARQUES DA
SILVA, DENISE DO NASCIMENTO FRAGONA, FILIPA VALENTE PEREIRA PAIXAO, GONCALO
MARIA CARVALHAS DE SERRA E SILVA, GONCALO RAFAEL CARVALHO ABRANTES
SANTOS CRUZ, INES DE ORNELAS FOUTO VARELA, JOANA MARQUES PEREIRA, JOAO
SILVESTRE BELO FERREIRA, LUIS GUARDA ARAUJO, MARIA MANUELA PAIVA DOS
PRAZERES CARVALHO, MARIANA VENTURA DINIS, MONICA SOFIA GIL MARQUES, PEDRO
DANIEL DOS SANTOS NICOLAU INES.

De seguida o Juri deliberou por unanimidade:
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Procedimento Concursal Comum (REF ERENCIA -A) para ocupagdo de
01 (um) posto de trabalho na categoria /carreira de Técnico Superior, na area
do Direito, na modalidade de relag@o juridica de emprego puablico por tempo
indeterminado, aberto por Aviso (extrato) n.° 16247/2019, publicado na 2°
camara municipal série do Diério da Republica — N.° 196 de 11 de outubro de 2019 e na Bolsa
de Emprego Publico com o codigo de oferta OE201910/0450 a 11 de outubro
de 2019.

PRIMEIRO: ADMITIR os seguintes candidatos ao referido procedimento concursal:
ANA LUISA DIAS DA TRINDADE PEREIRA GUERREIRO
ANTONIO AUGUSTO NEVES DO ESPIRITO SANTO COSTA
CARLA MARIA MARQUES RIBEIRO
DENISE DO NASCIMENTO FRAGONA
FILIPA VALENTE PEREIRA PAIXAO
GONCALO MARIA CARVALHAS DE SERRA E SILVA
GONCALO RAFAEL CARVALHO ABRANTES SANTOS CRUZ
INES DE ORNELAS FOUTO VARELA
JOANA MARQUES PEREIRA
JOAO SILVESTRE BELO FERREIRA
LUIS GUARDA ARAUJO
MARIA MANUELA PAIVA DOS PRAZERES CARVALHO
MARIANA  VENTURA  DINIS
MONICA SOFIA GIL MARQUES
PEDRO DANIEL DOS SANTOS NICOLAU INES
SEGUNDO: ADMITIR CONDICIONALMENTE a candidata DANIELA MARQUES DA

SILVA, condicionada a apresentagdo, dentro do prazo da audiéncia aos interessados, a entrega

de fotoc6pia do documento de identificagdo civil e fiscal valido conforme solicitado na alinea ¢)
do ponto 6.3. do Aviso Integral publicitado na pagina do Municipio de Belmonte e transcrito na
integra na oferta BEP n.° OE201910/0450.
TERCEIRO: EXCLUIR as seguintes candidatas, com o fundamento a seguir discriminado,

conforme explicitado no aviso de abertura do procedimento concursal:

ANA AMELIA DOS SANTOS TIMOTEO LOPES:

Por nio ter entregado fotocépia de documento comprovativo de habilitagoes literarias valido
conforme solicitado na alinea a) do ponto 6.3. do Aviso Integral publicitado na pagina do
Municipio de Belmonte e transcrito na integra na oferta BEP n.° OE201910/0450. ---=-=-=---=====-
ANA MARGARIDA MARQUES MACHADO:
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Procedimento Concursal Comum (REFERENCIA -A) para ocupagdo de
01 (um) posto de trabalho na categoria /carreira de Técnico Superior, na area
do Direito, na modalidade de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, aberto por Aviso (extrato) n.° 16247/2019, publicado na 2°

eArars municipal série do Diario da Repuiblica — N.° 196 de 11 de outubro de 2019 e na Bolsa
de Emprego Publico com o c6digo de oferta OE201910/0450 a 11 de outubro
de 2019.

Por ndo ter formalizado a sua candidatura em formulario tipo, de utilizag@o obrigatoria, tal como
consta no ponto 6.2 do Aviso Integral publicitado na pagina do Municipio de Belmonte e
transcrito na integra na oferta BEP n.° OE201910/0450

Por ndo ter entregado fotocopia do documento de identificagd@o civil e fiscal valido conforme
solicitado na alinea c¢) do ponto 6.3. do Aviso Integral publicitado na pagina do Municipio de
Belmonte e transcrito na integra na oferta BEP n.° OE201910/0450;

Por ndo ter apresentado a Declaragdo sob compromisso de honra em como possuiu 0s requisitos
constantes do artigo 17° da lei Geral de Trabalho em Fung¢des Publicas, aprovado pelo anexo a
Lei n.° 35/2004, de 20 de junho, conforme solicitado na alinea d) do ponto 6.3. do Aviso Integral
publicitado na pagina do Municipio de Belmonte e transcrito na integra na oferta BEP n.°
OE201910/0450.

QUARTO: O Juri deliberou, por unanimidade, promover a audiéncia aos interessados, nos

termos do artigo 121.° e seguintes do cédigo de Procedimento Administrativo, sendo fixado o
prazo de 10 dias tteis, para querendo e por escrito, se pronunciarem sobre todas as questdes com

interesse para a decisdo, em matéria de facto e de direito, bem como requerer diligéncias

complementares e juntar documentos.
QUINTO: Foi deliberado proceder a publicitagdo desta ata na pagina oficial da Cémara

Municipal de Belmonte, em https://cm-belmonte.pt/municipio/camara-municipal/recursos-

humanos.
E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reuniéio, da qual para constar, se lavrou a presente

ata, que vai ser assinada por todos os membros do Juri.

O Pypesidente
(Ll

(Eng.° Carlos Fernando dos Santos Dinis Sim&es, Chefe de Divisdo)

A 1" Vogal efetiva

banda @m ba Alpbas

(Dr.? Sandra Fernandes Nobre, Técnica Superior)

A 2" Vogal efetiva
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th‘.a Ana Filipa Martins Santos Mendes Amaro)
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